
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ ครูผู้สอน 

(งบประมาณองค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี) 
 

ด้วยโรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ)  ตำบลบางหลวง อำเภอเมืองปทุมธานี  
จังหวัดปทุมธานี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ ประสงค์รับสมัครบุคคล
ทั่วไป เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่งครูผู้สอน ตามโครงการจ้างบุคลากรเสริมการเรียนการสอนให้แก่
สถานศึกษา จากงบประมาณองค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี จึงประกาศรับสมัครโดยมีรายละเอียด
ดังต่อไปนี้ 
๑. ชื่อตำแหน่งและอัตราเงินเดือนที่รับสมัคร 

๑.๑ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้างชั่วคราวรายเดือน จำนวน ๑ อัตรา 
๑.๒ อัตราเงินเดือน ๑๕,๐๐๐ บาท 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้ที่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก 
คุณสมบัติทั่วไป 

๑. มีสัญชาติไทย 
๒. มีอายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบสองปีบริบูรณ์นับถึงวันรับสมัคร 
๓. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๔. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน 
    ไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
๕. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน 

พรรคการเมือง 
๖. ไม่เป็นผู้เคยได้รับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญาเว้น

แต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
๗. ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
๘. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

๓. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งครูผู้สอน 
    - วุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา วิชาเอกคอมพิวเตอร์,  วิชาเอกเทคโนโลยีสารสนเทศ,  วิชาเอกคณิตศาสตร์       
    - ต้องมีใบประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิหรือใบอนุญาตประกอบการสอน 

 



๔. การรับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) 

ตั้งแต่วันที่ ๑๓ – ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) 
๕. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
    ๑. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน ๒ ใบ 
    ๒. สำเนาปริญญาบัตร ใบรายงานผลการศึกษา(Transcript) หนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัย 
อนุมัติแล้ว พร้อมฉบับจริง จำนวน อย่างละ ๑ ฉบับ 
    ๓. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
    ๔. สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง) 
    ๕. ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ-นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ ๑ ฉบับ 
    ๖. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๓ 
(พ.ศ.๒๕๓๕) มายื่นด้วย จำนวน ๑ ฉบับ 
    ๗. ใบประกอบวิชาชีพครูหรือหนังสือรับรองสิทธิหรือใบอนุญาตประกอบการสอนหนังสือรับรองการผ่าน 
งาน (ถ้ามี) 
    ทั้งนี้ เอกสารทุกฉบับ ๑-๗ ต้องนำตัวจริงมาด้วยและให้สำเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรอง 
สำเนาถูกต้องและลงชื่อกำกับไว้ด้วย 

๖. เงื่อนไขการรับสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ

ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครถูกต้องครบถ้วนในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่
ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิของตำแหน่งที่สมัครสอบ อันมีผลทำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสอบตามประกาศรับ
สมัครดังกล่าวให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 
๗. กำหนดการสรรหา 
    ๗.๑ ประกาศรับสมัคร 

วันที่ ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
    ๗.๒ วันรับสมัคร 

ระหว่างวันที่ ๑๓ –๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
    ๗.๓  วันสอบ 

วันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
    ๗.๔ ประกาศผลสอบ 

วันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๖   
    ๗.๕ รายงานตัวผู้ผ่านการสรรหาและทำสัญญาจ้าง 

วันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 



๘. การประกาศรายช่ือผู้ที่ผ่านการคัดเลือก 
โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับคะแนนสอบ 

ณ โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) และใน Facebook โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100044144004678 ในวันที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  
ทำสัญญาและปฏิบัติงาน วันที่ ๒๗  พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 
๙. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 

ผ่านการสอบคัดเลือก จะต้องมารายงานตัวและทำสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว พร้อมปฏิบัติหน้าที่ 
หากภายหลังตรวจสอบว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ จะมิได้รับพิจารณาสั่งจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว โดยไม่มีเงื่อนไข
ใดๆ ทั้งสิ้น 
๑๐. ผลการสอบคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครสอบคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้าน
ไม่ได้ไม่ว่ากรณีใด ๆ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
ประกาศ ณ วันที่ ๖ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
 
 
 

(นางสาวสถาพร  ภูทองก้าน) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) 

  



ปฏิทินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวทำหน้าที่ ครูผู้สอน 
งบประมาณองค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี 

โรงเรียนวัดราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ)   

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ 

 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติ วัน  เดือน  ปี หมายเหตุ 
๑ ประกาศรับสมัคร ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  
๒ รับสมัคร ๑๓ - ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  
๓ สอบสัมภาษณ์ ๒๒  พฤศจิกายน ๒๕๖๖ 

เวลา ๐๙.๐๐ เป็นต้นไป 
 

๔ ประกาศผลผู้สอบได้ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  
๕ รายงานตัว  เซ็นสัญญาจ้าง ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๖  

 

หมายเหตุ โรงเรียนจะเรียกผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกได้ มารายงานตัวทำสัญญาจ้างเม่ือมีหนังสือแจ้งจาก
ทางสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ หากท่านไม่มาตามวัน เวลา ที่แจ้งจะถือว่า
ท่านสละสิทธิ์ และจะเรียกผู้ที่สอบคัดเลือกได้ในลำดับต่อไปขึ้นมาแทน 
 

 



บริหารงานบุคลากร 
โรงเรียนวดัราษฎร์ศรัทธาทำ(ปทุมธรรมโชติ) 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต ๑ 

ใบสมัครเพื่อจ้างเปน็ลูกจ้างชั่วคราว 
ตำแหน่งครูผู้สอน 

 
ชื่อ-สกุล              

(ประวัติส่วนตัว) 

ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่  หมู่ที่  ถนน   ตำบล/แขวง    

อำเภอ/เขต     จังหวัด    รหัสไปรษณีย์    

โทรศัพท์   Line ID     มือถือ     

อีเมล์             

 อาศัยกับครอบครัว   บ้านตัวเอง   บ้านเช่า    หอพัก 

วัน เดือน ปีเกิด    อายุ   ปี   เชื้อชาติ     

สัญชาติ      ศาสนา      

บัตรประชาชนเลขท่ี        

ส่วนสูง   ซ.ม.   น้ำหนัก   กก. 

ภาวะทางทหาร   ได้รับการยกเว้น  ปลดเป็นทหารกองหนุน  ยังไม่ได้รับการเกณฑ์ 

สถานภาพ   โสด    แต่งงาน   หม้าย  แยกกัน 

เพศ    ชาย    หญิง 

Family Information (ประวัติครอบครัว) 

บิดา ชื่อ-สกุล       

มารดา ชื่อ-สกุล       

 



Education (การศึกษา) 

ระดับการศึกษา สถาบันการศึกษา สาขาวิชา ต้ังแต่ ถึง 

มัธยมศึกษาตอนปลาย     

ปวช.     

ปวท./ปวส.     

ปริญญาตรี     

สูงกว่าปริญญาตร ี     

อื่นๆ     

ประสบการณ์การทำงาน(รายละเอียดของงานที่ผ่าน เรียงลำดับก่อน-หลัง) 

สถานที่ทำงาน 
ระยะเวลา 

ตำแหน่งงาน 
เริ่ม ถึง 

    

    

    

ความสามารถด้านภาษา (ระดับ พอใช้, ดี, ดีมาก) 

ภาษาไทย  พูด ระดับ  อ่าน ระดับ  เขียน ระดับ   

ภาษาอังกฤษ  พูด ระดับ  อ่าน ระดับ  เขียน ระดับ   

อ่ืนๆ   พูด ระดับ  อ่าน ระดับ  เขียน ระดับ   

ความสามารถพิเศษ 

คอมพิวเตอร์   ไม่ได้  ได้ ระบุ         

ขับรถยนต์   ไม่ได้    ได ้

ความสามารถในการใช้เครื่องใช้สำนักงาน :ระบุ        

ความรู้พิเศษ : ระบุ        



กรณีฉุกเฉินบุคคลที่ติดต่อได้ แจ้งชื่อ-นามสกุล       

เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร    ที่อยู่       

              

ทราบข่าวการรับสมัครจาก           

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ หลังจากโรงเรียนจ้างเข้า

มาทำงานแล้วปรากฏว่า ข้อความในใบสมัครงานเอกสารที่นำมาแสดง หรือรายละเอียดที่ให้ไว้ไม่เป็นความจริง โรงเรียน
มีสิทธิ์ที่จะเลิกจ้างข้าพเจ้าได้โดยไม่ต้องจ่ายเงินชดเชยหรือค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น 
 

ลายมือชื่อผู้สมัคร      
(     ) 
วันที่      

 

 
สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับสมัคร 
รับสมัครวันที่     เวลาที่รับสมัคร      
ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
 สำเนาใบปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียน 
 สำเนาบัตรประชาชน   ใบรับรองแพทย์ 
 สำเนาทะเบียนบ้าน   ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพหรือใบอนุญาตประกอบการสอน 
 ใบเปลี่ยนชื่อ/นามสกุล 
 อ่ืนๆ        
 

ผู้รับสมัคร      

(     ) 

วันที่       


